Regulament metodologic de aplicare a Statutului Asociatiei Bibliotecarilor din
Romania privind alegerea membrilor in structurile de conducere ale Asociatiei

si procedura de vot!

Cap. | — Dispozitii generale

Art. 1 Prezentul Regulament stabileste procedura de vot pentru alegerea conducerii
filialelor, diviziunilor si sectiunilor profesionale, a Consiliului Director s1 a Comisiei
de cenzori din cadrul Asociatiei Bibliotecarilor din Roméania, denumita in continuare
ABR, si validarea lor in cadrul Adundrii Generale (desfasurate in cadrul Conferintei
Anuale a ABR, o datd la 4 ani).

Art. 2 Fiecare membru ABR are dreptul sa aleaga si sa fie ales, pentru o perioada de
4 (patru) ani, in structurile de conducere ale ABR, fard a putea cumula mai mult de

doua functii, respectand Statutul si prezentul Regulament.

Art. 3 Pentru a fi alesi in organele de conducere centrale ale asociatiei si ale filialelor
teritoriale, ale diviziunilor si ale sectiunilor profesionale, membrii ABR, persoane
fizice, trebuie sa accepte propunerea de a candida sau sa se autopropund si sa fie
prezenti in momentul alegerilor; ei trebuie sa se remarce prin calitati stiintifice si
organizatorice deosebite, sa aiba varsta de cel putin 21 de ani in ziua alegerii si sa fie

membri ai asociatiei de cel putin un an, cu plata cotizatiei la zi.

Art. 4 Membrii ABR, persoane fizice, au dreptul sa isi exprime votul, atunci cand
este cazul, cu respectarea prevederilor statutare; persoanele juridice, membre ale
ABR, presedintele de onoare al ABR si membrii de onoare ai ABR, respectiv
membrii de onoare ai filialelor nu pot candida, dar pot participa ca invitati, fara a

avea drept de vot.

! completat si adnotat, conform Opiniei legale privind Reprezentativitatea membrilor ABR din data de 19.03.2019,
emisd de Cabinetul de avocatura Mitran Mirel Gabriel citre Asociatia Bibliotecarilor din Romania §i aprobat in

Sedinta Consiliului Director din 20 martie 2019.



Art. 5 Votul este secret si poate fi exprimat direct (prin prezenta la fata locului) sau

electronic.

Art 6 Procesul-verbal al alegerilor va fi postat pe canalele de informare ale ABR in

maxim 5 (cinci) zile lucratoare de la data alegerilor.

Cap. Il Alegerea conducerii in Filiale
1. Dispozitii preliminare

Art. 7 Organele de conducere, administrare §i control teritoriale, denumite n
continuare Filialele ABR, sunt Adunarea Generala a filialei si Consiliul Director al
filialei.

Art. 8 Adunarea Generala a filialei este alcatuita din totalitatea membrilor ABR din

filiala teritoriala respectiva.

Art. 9 La cererea presedintelui filialei, Adunarea Generald a Filialei se convoaca in
sedintd extraordinard pentru alegeri, in decursul lunilor martie-iunie ale anului in
care au loc alegerile; convocarea se va face cu cel putin 15 zile inaintea datei
alegerilor din filiala s1 va fi comunicata presedintelui ABR, membrului Consiliului
Director - responsabil de judet - si secretarului executiv al ABR, in scris sau prin e-
mail; acolo unde este necesar, alegerile pot avea loc in prezenta responsabilului de
judet, conform repartizarii responsabilitatilor teritoriale ale membrilor Consiliului

Director al ABR.

Art. 10 Adunarea Generald a filialei, convocatd in sedinta extraordinard pentru
alegeri, este legal constituitd daca sunt prezenti cel putin jumadtate plus unu din
totalul membrilor filialei. Tn cazul in care nu se intruneste numirul de membri
necesari (nu este asigurat cvorumul), se convoaca o noud Adunare Generala a filialei
in cel putin 10 zile calendaristice de la data Adunarii Generale a cdrei sedinta
extraordinard nu a fost statutard, aceasta fiind considerata statutara de drept

indiferent de numarul de membri prezenti.
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Art. 11 Presedintia Adunarii Generale a filialei apartine presedintelui filialei sau, in

lipsa acestuia, vicepresedintelui.

Art. 12 Dezbaterile si hotararile adoptate se consemneaza intr-un proces-verbal de

catre secretarul filialei, care il va transmite Consiliului Director al ABR.

Art. 13 Consiliul Director al filialei este alcdtuit din 3 (trei) membri: un presedinte,
un vicepresedinte si un secretar, care vor avea un mandat de patru ani, ce poate fi

reinnoit fara limitare.

Art. 14 (1) Membrii Consiliului Director ai filialei sunt alesi de Adunarea Generala a

filialei prin vot secret; fiecare membru participant are dreptul la un singur vot;

(2) Inaintea inceperii sedintei de alegeri, se va solicita membrilor ABR prezenti si
isi treaca numele pe o lista si sd o semneze, lista constituindu-se in anexa la Procesul
verbal; sunt considerati membri ABR si au dreptul sa aleaga si sa fie alesi la
alegerile din cadrul Filialelor ABR, persoanele inscrise ca membri pana la data de 1
aprilie a anului in care au loc alegerile;

(3) Participantii la sedintd, care nu sunt membri ABR, vor fi rugati sa completeze o
listd separata; ei nu au drept de vot pentru alegerile locale din anul in curs; daca
doresc sd devind membri ABR, trebuie sd completeze formularul de inscriere, sa
plateascd taxa de inscriere si jumadtate din taxa anuald; inscrierea ca membru in
ABR, péana la 1 iunie a anului in curs, di dreptul participantilor sd voteze numai in
structurile de conducere superioare Filialelor ABR, dar nu da dreptul de a fi alesi sau
sd se autopropund pentru alegeri in structurile de conducere superioare Filialelor
ABR,

Art. 15 (1) Propunerile pentru functii pot fi facute de oricare dintre membri sau prin
autopropunere;

(2) Este de preferat, dar nu obligatoriu, ca in filialele unde existd reprezentanti din
mai multe tipuri de biblioteci (ex. nationale, specializate, judetene, universitare,
scolare) sa existe cate un reprezentant in conducerea filialei; Tn acest scop, se va

apela la intelegerea membrilor ABR, participanti la sedinta.



2. Desfasurarea alegerilor in Filiale

Art. 16 Pentru buna desfasurare a alegerilor se va desemna, prin vot deschis o
Comisie pentru alegeri, formata din 3 membri ai filialet ABR, care nu candideaza
pentru niciuna dintre functiile de conducere.

Alegerea presedintelui filialei

(1) Se vor imparti buletinele de vot (Anexa 1), nenominale, cu stampila filialei si se
va solicita formularea de propuneri sau autopropuneri pentru functia de presedinte;
(2) Dupa inregistrarea propunerilor in procesul-verbal si pe buletinele de vot, se va
trece la vot bifand cu ,,Da” in dreptul candidatului pentru care se opteaza;

(3) Votul este valabil exprimat daca votantul bifeaza o singura persoana cu ,,Da”;

(4) Dupa numadrarea voturilor de cdtre secretarul filialei in prezenta membrilor
Comisiei pentru alegeri, va fi declarat castigator candidatul care are cel mai mare
numdr de voturi; in caz de egalitate intre candidatii propusi, se recurge la o noua
votare, numai pentru candidatii cu cel mai mare numar de voturi, aflati la egalitate;
candidatii cu numar mai mic de voturi pot candida pentru celelalte functii.

Art. 17 Alegerea vicepresedintelui filialei

(1) Se vor reimparti buletinele de vot, nenominale, cu stampila filialei si se va
solicita formularea de propuneri sau autopropuneri pentru functia de vicepresedinte;
(2) Dupa inregistrarea propunerilor in procesul-verbal si pe buletinele de vot, se va
trece la vot bifand cu ,,Da” in dreptul candidatului pentru care se opteaza;

(3) Votul este valabil exprimat daca votantul bifeaza o singura persoana cu ,,Da”;

(4) Dupa numararea voturilor de cétre secretarul filialei in prezenta membrilor
Comisiei pentru alegeri, va fi declarat castigator candidatul care are cel mai mare
numdr de voturi; in caz de egalitate intre candidatii propusi, se recurge la o noua
votare, numai pentru candidatii cu cel mai mare numar de voturi, aflati la egalitate;
candidatii cu numdr mai mic de voturi pot candida pentru functia de secretar.

Art. 18 Alegerea secretarului filialei

(1) Se vor reimparti buletinele de vot, nenominale, cu stampila filialei si se va

solicita formularea de propuneri pentru functia de secretar;



(2) Dupa inregistrarea propunerilor in procesul-verbal si pe buletinele de vot, se va
trece la vot bifand cu ,,Da” in dreptul candidatului pentru care se opteaza;

(3) Votul este valabil exprimat daca votantul bifeaza o singurad persoand cu ,,.Da”;

(4) Dupa numadrarea voturilor de cétre secretarul filialei in prezenta membrilor
Comisiei pentru alegeri, va fi declarat castigator candidatul care are cel mai mare
numadr de voturi; In caz de egalitate intre candidatii propusi, se recurge la o noua
votare, numai pentru candidatii cu cel mai mare numar de voturi, aflati la egalitate;
va fi declarat castigator candidatul care a Intrunit cel mai mare numar de voturi.

Art. 19 Procesul-verbal al alegerilor din filiala va fi intocmit de catre secretarul
filialei si contrasemnat de presedintele filialei (functii detinute pand la data
alegerilor), apoi va fi transmis electronic presedintelui ABR — membrului
Consiliului Director - responsabil de judet - si secretarului executiv in maxim 5
(cinci) zile lucratoare de la data alegerilor, pentru a fi aduse la cunostinta membrilor,
prin mijloacele de comunicare ale ABR.

Cap. III Alegerea conducerii sectiunilor profesionale

1. Dispozitii preliminare

Art. 20

(1) Conducerea unei sectiuni profesionale este alcatuita din presedinte si secretar, care

vor avea un mandat de patru ani, ce poate fi reinnoit fara limitare;

(2) Presedintii sectiunilor profesionale sunt obligati sa aduca la cunostintd membrilor
ABR: candidatura, CV-ul, scurt proiect managerial cu obiectivele generale pe care le
au in vedere pentru perioada mandatului si eventual secretarul pe care 1l propun pentru
a realiza impreund obiectivele, cu cel putin 15 zile inaintea desfasurarii Adunarii

Generale a ABR;

(3) Documentele solicitate vor fi expediate prin posta pe adresa ABR sau on-line pe
adresa de e-mail a ABR, presedintelui si secretarului general care, dupa verificarea
datelor, le vor transmite secretarului executiv pentru a fi publicate pe toate canalele de
informare ale ABR.



2. Desfasurarea alegerilor pentru conducerea sectiunilor profesionale

Art. 21 Alegerea presedintelui si a secretarului pentru conducerea unei sectiuni
profesionale se face in cadrul intrunirii sectiunii respective, prin votul secret al

majoritatii celor prezenti.

Art. 22 (1) Inaintea inceperii alegerilor, se va solicita membrilor participanti sd isi
treacad numele pe o listd pe care o vor semna, care se constituie in anexa la procesul-

verbal;

(2) Se vor imparti buletinele de vot (Anexa 2) cu stampila ABR si se vor inregistra
propunerile pe buletinele de vot; se va solicita votarea pentru functia de presedinte

(daca existd) si/sau secretar;

(3) Indiferent daca persoana care candideaza pentru functia de presedinte si-a propus
sau nu, nominal, un secretar sau dacd niciun membru ABR al sectiunii respective nu
si-a depus candidatura pentru functia de presedinte, poate fi propus sau se poate

autopropune orice membru pentru a candida la functia de secretar;

(4) Pe buletinul de vot, se vor trece numele s1 functia candidatilor si se va bifa o

singura persoana cu ,,Da”, pentru fiecare dintre functii;

(5) Votul este valabil exprimat daca un votant bifeaza o singurd persoana cu ,,Da”,

pentru fiecare functie in parte;

(6) Dupa numararea voturilor de cétre secretarul sectiunii in prezenta a 2 (doi) membri
ABR, care nu au candidat pentru nici una dintre functii, este declarat castigator cel
care indeplineste cel mai mare numar de voturi; in caz de egalitate de voturi se reiau

alegerile numai pentru candidatii cu cel mai mare numar de voturi, aflati la egalitate.

(7) Rezultatul voturilor se consemneaza in procesul-verbal, Tntocmit de secretarul
conducerii sectiunii respective (functie detinutd pand la data alegerilor) si se transmite

presedintelui ABR sau secretarului general al ABR 1n cel mai scurt timp posibil.



Art. 23 Rezultatul voturilor pentru functia de presedinte al unei sectiuni este validat de

Adunarea Generala a ABR, prin vot deschis.

Art. 24 Daca se constata ca niciun membru al sectiunii respective nu gi-a depus
documentele necesare pentru a candida la functia de presedinte, se solicitd propuneri
sau autopropuneri de candidaturi cu respectarea prevederilor Statutului si a legislatiei
in vigoare, in cadrul Adunarii Generale a ABR intrunite pentru alegeri; candidatii la
functiile respective sunt obligati sa prezinte Adunarii Generale obiectivele pe care si
le propun pe perioada mandatului. Este declarata castigatoare persoana propusa care,
prin votul deschis al Adunarii Generale a ABR, intruneste cel mai mare numar de

voturi.
Cap. IV Alegerea conducerii diviziunilor profesionale

1. Dispozitii preliminare
Art. 25 (1) Conducerea unei diviziuni este formata din presedinte, secretar $i un
membru care vor avea un mandat de patru ani; cu exceptia presedintelui, care poate
avea un numadr nelimitat de mandate, dar nu poate avea mai mult de doud mandate
consecutive, secretarul si membrul diviziunii pot sa-si reinnoiasca mandatele fara

limitare;

(2) Presedintii diviziunilor sunt vicepresedinti ai Consiliului director si sunt obligati,
fiecare dintre ei, sd aduca la cunostinta membrilor ABR: candidatura, CV-ul, scurt
proiect managerial cu obiectivele generale pe care le au in vedere pentru perioada
mandatului si eventual biroul pe care il propun pentru a realiza impreuna obiectivele,

cu cel putin 15 zile inaintea desfasurarii Adunarii Generale a ABR;

(3) Documentele solicitate vor fi expediate prin posta pe adresa ABR sau on-line pe
adresa de e-mail a ABR, presedintelui si secretarului general care, dupa verificarea
datelor, le vor transmite secretarului executiv pentru a fi publicate pe toate canalele de
informare ale ABR.

2. Desfasurarea alegerilor conducerii diviziunilor profesionale



Art. 26 Alegerea presedintelui, a secretarului si a unui membru pentru conducerea
unei diviziuni se face in cadrul intrunirii diviziunii respective, prin votul secret al

majoritatii membrilor prezenti.

Art. 27 (1) Tnaintea inceperii alegerilor, se va solicita membrilor participanti sa isi

treacd numele pe o lista, care se constituie n anexa la procesul-verbal,

(2) Se vor imparti buletinele de vot (Anexa 3) cu stampila ABR si se vor inregistra
propunerile pe buletinele de vot; se va solicita votarea pentru functia de presedinte,

secretar si membru;

(3) Indiferent daca persoana care candideazad pentru functia de presedinte si-a propus
sau nu, nominal, un birou sau daca niciun membru ABR al diviziunii respective nu §i-
a depus candidatura pentru functia de presedinte, pot fi propusi, pentru a fi alesi in
biroul de conducere, numai secretarul si membrul biroului de conducere; diviziunea

care nu are presedinte propus, urmeaza sa fie ales in cadrul Adunarii Generale a ABR;

(4) Pe buletinele de vot, se vor trece numele si functia candidatilor si se va bifa o

singura persoana cu ,,Da”, pentru fiecare dintre functii;

(5) Votul este valabil exprimat daca votantul bifeaza o singurd persoand cu ,,.Da”,

pentru fiecare functie in parte;

(6) Dupa numararea voturilor de catre secretarul diviziunii in prezenta a 2 (doi)
membri ABR, care nu au candidat pentru nici una dintre functii, este declarat
castigator cel care indeplineste cel mai mare numar de voturi; in caz de egalitate de
voturi, se reiau alegerile numai pentru candidatii cu cel mai mare numar de voturi,

aflati la egalitate;

(7) Rezultatul voturilor se consemneaza in procesul-verbal, Tntocmit de secretarul
conducerii diviziunii respective (care a detinut functia pana la alegeri), si se transmite

presedintelui ABR sau secretarului general al ABR in cel mai scurt timp posibil.

Art. 28 Rezultatul voturilor pentru functia de presedinte al unei diviziuni este validat

de Adunarea Generala a ABR, prin vot deschis.
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Art. 29 Daca se constatd ca niciun membru al diviziunii respective nu si-a depus
documentele necesare pentru a candida la functia de presedinte al unei diviziuni, se
solicitd propuneri sau autopropuneri de candidaturi cu respectarea prevederilor
Statutului si a legislatiel in vigoare, in cadrul Adunarii Generale a ABR intrunite
pentru alegeri; candidatii la functiile respective sunt obligati sd prezinte Adunarii
Generale obiectivele pe care si le propun pe perioada mandatului. Este declarata
castigatoare persoana propusa sau autopropusa care, prin votul deschis al Adunarii

Generale a ABR, intruneste cel mai mare numar de voturi.
Cap. V Validarile si alegerile in cadrul Adunarii Generale

1. Dispozitii preliminare

Art. 30 Conform Statutului, organele de conducere centrale ale ABR sunt: Adunarea
Generala a ABR, Consiliul Director al ABR si Biroul Executiv al ABR.

Art. 31 Adunarea Generala a ABR este organul suprem de conducere al asociatiei si

are urmatoarea componenta:

a. presedintele, vicepresedintii s membrii Consiliului Director;
b. presedintii, vicepresedintii si secretarii filialelor teritoriale;
c. presedintii si secretarii sectiunilor profesionale;

d. membrii Comisiei de cenzori,

e. membri ai filialelor teritoriale, prezenti la Adunarea Generala fie direct, fie virtual

(1s1 exprima exprima votul electronic prin corespondentd).

Art. 32 Adunarea Generala a ABR se intruneste pentru validarea alegerilor (presedintii
de diviziuni si sectiuni) si pentru alegeri in sesiune ordinara, o data la 4 ani, in cadrul
Conferintei anuale a ABR; inscrierea ca membru in ABR, pana la 1 iunie a anului in
curs, da dreptul participantilor sa voteze in structurile de conducere centrale ale ABR,

dar nu da dreptul de a fi alesi sau sa se autopropuna pentru aceste alegeri;



Art. 33 Adunarea Generalda a ABR este legal constituitd daca sunt prezenti cel putin
jumadtate plus unu din numarul membrilor care vin in numele fiecarui judet si care

detin votul electronic al membrilor ABR ce nu sunt prezenti;

Art. 34 Convocarea Adundrii Generale a ABR se face cu cel putin 15 zile Tnainte de

data desfasurarii alegerilor. O data

Art. 35 Persoanele care nu sunt membri ai Asociatiei pot fi invitate la sedintele

Adunarii Generale, fard a avea drept de vot;

Art. 36 (1) Presedintia Adunarii Generale a ABR apartine presedintelui Asociatiei sau,

in lipsa acestuia, unuia dintre vicepresedinti;

(2) Hotararile luate de Adunarea Generala a ABR sunt obligatorii si pentru membrii
care nu au luat parte la Adunarea Generala a ABR sau au votat impotriva;

(3) Adunarea Generald a ABR are atributia de a alege, de a revoca si de a valida, prin
vot secret sau deschis al majoritdtii celor prezenti, presedintii diviziunilor si
sectiunilor profesionale, Biroul executiv (conducerea operativd) a asociatiei
(presedinte, secretar general si trezorier), membrii Consiliului Director - reprezentanti
ai diviziunilor ABR - si membrii Comisiei de cenzori;

Art 37 (1) Membrii care doresc sa candideze pentru urmatoarele functii de conducere
ale asociatiei: presedinte, secretar general, trezorier, presedinti ai diviziunilor si
sectiunilor profesionale sunt obligati, fiecare dintre ei, sd aducd la cunostinta
membrilor ABR: candidatura, CV-ul, scurt proiect managerial cu obiectivele generale
pe care le au in vedere pentru perioada mandatului si eventual biroul pe care il propun
pentru a realiza impreund obiectivele, cu cel putin 15 zile naintea desfasurarii

Adunarii Generale a ABR;

(2) Acestea vor fi aduse la cunostinta membrilor prin toate canalele de comunicare ale

Asociatiei; nerespectarea acestei conditii atrage invalidarea candidaturii;

(3) Documentele solicitate vor fi expediate prin posta pe adresa ABR sau on-line pe

adresa de e-mail a ABR, presedintelui si secretarului general care, dupa verificarea
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datelor, le vor transmite secretarului executiv pentru a fi publicate pe toate canalele de

informare ale ABR;

(4) Daca se constata ca, prin neindeplinirea cerintelor prevazute de Art 37 (1), nu
exista nicio candidatura pentru aceste functii de conducere ale asociatiei, se solicita
autopropuneri sau propuneri de candidaturi in cadrul Adunarii Generale a ABR,
intrunite pentru alegeri; candidatii la functiile respective sunt obligati sa prezinte

Adunarii Generale obiectivele pe care si le propun pe perioada mandatului;

Art 38 Consiliul Director este format din 17 membri ABR care trebuie sa
indeplineascd conditiile prevazute de Statut si prezentul Regulament si este format
din:

a. presedinte, secretar general si trezorier (conducerea operativd a asociatiei), alesi

prin votul secret al Adunarii Generale;

b. vicepresedinti, fiecare reprezentand una dintre diviziunile ABR, alesi prin votul
membrilor diviziunii din care fac parte si validati de Adunarea Generala sau propusi,
autopropusi si votati prin vot deschis, cu votul majoritatii celor prezenti, de catre

Adunarea Generala, dupa caz;

c. noud membri, reprezentanti ai diviziunilor, alesi proportional cu numarul membrilor
inscrisi in diviziune, dar cel putin un membru pe diviziune, indiferent de numarul

membrilor diviziunii, propusi sau autopropusi si votati in cadrul Adunarii Generale.

Art. 39 (1) Fiecare filiala a ABR, participantd la Adunarea Generala, are dreptul sa
voteze pe cate un singur buletin de vot;

(2) Numarul de voturi acordat de membrii filialelor teritoriale este comunicat in
cadrul Adunérii Generale a ABR si se calculeaza® in functie de numarul de voturi date
electronic al membrilor ABR ce nu sunt prezenti, dar au trimis optiunea de votare
membrilor care vin in numele judetelor; tabelul votului electronic va fi anexat

buletinului de vot pentru sustinerea optiunii judetului.

2 Conform Opiniei legale privind Reprezentativitatea membrilor ABR din data de 19.03.2019, emisa de Cabinetul
de avocaturd Mitran Mirel Gabriel catre Asociatia Bibliotecarilor din Romania
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2. Validarea sau alegerea presedintilor diviziunilor i sectiunilor profesionale

Art. 40 Adunarea Generald intrunita pentru alegeri in cadrul Conferintei ABR
valideaza sau alege, dupa caz, cu votul deschis al majoritatii celor prezenti, presedintii
diviziunilor si sectiunilor profesionale. (vezi art. 24 si 29).

3. Alegerile pentru membrii Consiliului Director

Art. 41 Alegerea celor 9 (noud) membri ai Consiliului Director se face prin vot secret;
el sunt repartizati dupd ponderea membrilor in diviziuni, dar cel putin unul pentru

fiecare tip de biblioteca.

Art. 42 (1) Se vor Tmparti buletinele de vot cu stampila ABR si se va solicita
participantilor sa isi treacd numele filialei pe buletinul de vot (Anexa 4), care se va

constitui in anexa la procesul-verbal;

(2) Pe buletinul de vot, se vor inregistra propunerile sau autopropunerile si se va bifa
cu ,,Da” in dreptul candidatilor sustinuti, pentru fiecare tip de biblioteca;

(3) Votul este valabil exprimat dacad un votant bifeaza cu ,,Da” un numar de persoane
egal cu numarul de locuri propuse pentru candidaturd, corespunzatoare fiecarui tip de

biblioteca;

(4) Dupa numararea voturilor de cétre secretarul executiv in prezenta a 2 (doi) membri
ABR, care nu candideaza pentru nicio functie, sunt declarati castigatori candidatii care
indeplinesc cel mai mare numar de voturi; in caz de egalitate intre candidatii propusi,
se recurge la o0 noud votare, numai pentru candidatii cu cel mai mare numar de voturi,

aflati la egalitate, concurenti pentru acelasi tip de biblioteca;

(4) Rezultatul voturilor se consemneaza in procesul-verbal, Tntocmit de secretarul
executiv al ABR, si se semneaza de presedintele ABR in functie pentru a fi adus Ia
cunostinta membrilor de catre secretarul executiv prin toate mijloacele de comunicare

ale ABR in termen de 5 (cinci) zile lucratoare de la data incheierii alegerilor.
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Art. 43 Membrii ABR, care au candidat pentru functia de membru al Consiliului
Director al ABR si nu au fost alesi, au dreptul de a candida pentru ocuparea altor

functii.
4. Alegerea Comisie de Cenzori

Art. 44 Comisia de cenzori este formata din 3 (trei) cenzori activi §i 2 (doi) cenzori

supleanti; alegerea lor se face prin vot secret.

Art. 45 (1) Se vor imparti buletinele de vot cu stampila ABR si se va solicita
participantilor sa isi treaca numele filialei pe buletinul de vot (Anexa 5), care se va

constitui in anexa la procesul-verbal;

(2) Pe buletinul de vot, se vor vor inregistra propunerile sau autopropunerile pentru
alegerea cenzorilor; se va trece numele si prenumele candidatilor si se va bifa cu ,,Da”

in dreptul candidatilor sustinuti;

(3) Votul este valabil exprimat daca un votant bifeaza cu ,,Da” un numar de persoane
egal cu numarul de locuri propuse pentru candidatura, corespunzatoare fiecarui tip de

functie de cenzor,

(4) Dupa numadrarea voturilor de catre secretarul executiv in prezenta a 2 (doi) membri
ABR, care nu candideaza pentru nicio functie, sunt declarati castigatori candidatii care
indeplinesc cel mai mare numar de voturi; in caz de egalitate intre candidatii propusi,
se recurge la o0 noud votare, numai pentru candidatii cu cel mai mare numar de voturi,

aflati la egalitate, concurenti pentru acelasi tip de functie de cenzor;

(5) Rezultatul voturilor se consemneaza in procesul-verbal, Tntocmit de secretarul
executiv al ABR, si se semneaza de presedintele ABR in functie, pentru a fi adus la
cunostintd membrilor prin toate mijloacele de comunicare ale ABR, in termen de 5

(cinci) zile lucratoare de la data incheierii alegerilor.

Art. 46 Membrii ABR, care au candidat pentru functiile de cenzor al Comisiei de
cenzori a ABR si nu au fost alesi, au dreptul de a candida pentru ocuparea altor
functii.
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5. Alegerea Conducerii operative a ABR

Art. 47 Conducerea operativa sau Biroul executiv al ABR este formata din presedinte,

secretar general si trezorier.

Art. 48 (1) Presedintele ABR este presedintele Consiliului Director si este obligat sa
aduca la cunostinta membrilor ABR: candidatura, CV-ul, scurt proiect managerial cu
obiectivele generale pe care le are in vedere pentru perioada mandatului si eventual
biroul pe care il propune pentru a realiza impreuna obiectivele, cu cel putin 15 zile

inaintea desfasurarii Adunarii Generale a ABR;

(2) Documentele solicitate vor fi expediate prin posta pe adresa ABR sau on-line pe
adresa de e-mail a ABR, presedintelui si secretarului general care, dupa verificarea
datelor, le vor transmite secretarului executiv pentru a fi publicate pe toate canalele de

informare ale ABR.

Art. 49 (1) Alegerile pentru presedinte, secretar general si trezorier se fac in cadrul

Adunarii Generale a ABR, prin votul secret al majoritatii celor prezenti.

(2) Indiferent daca persoana care candideazad pentru functia de presedinte si-a propus
sau nu, nominal, un birou sau daca niciun membru ABR nu si-a depus candidatura
pentru functia de presedinte, pot fi propusi sau se pot autopropune pentru a fi alesi in

Biroul de conducere operativa presedintele, secretarul si trezorierul;

(3) Pentru functia de presedinte al ABR, candidatul care se autopropune sau este
propus in cadrul Adundrii Generale va trebui sd isi sustind oral CV-ul si un scurt
proiect managerial cu obiectivele generale pe care le are in vedere pentru perioada

mandatului;

Art. 50 (1) Inaintea inceperii alegerilor, se va solicita participantilor si isi treaca
numele filialei pe buletinul de vot (Anexa 6), care se constituie in anexa la procesul-
verbal; votul este valabil exprimat daca sunt prezenti cel putin jumatate plus unu din
numarul membrilor care vin in numele fiecarui judet si care detin votul electronic al

membrilor ABR ce nu sunt prezenti;
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(2) Se vor imparti buletinele de vot cu stampila ABR si se vor inregistra propunerile
sau autopropunerile pe buletinele de vot pentru fiecare dintre functii i se va bifa cu

,Da” n dreptul candidatilor sustinuti pentru fiecare functie in parte;

(3) Votul este valabil exprimat dacd un votant bifeaza cu ,,Da” o singurd persoand

pentru locul propus pentru candidatura, corespunzator fiecareia dintre functii;

(4) Dupa numararea voturilor de cétre secretarul executiv in prezenta a 2 (doi) membri
ABR, care nu candideaza pentru nicio functie, sunt declarati castigatori candidatii care
indeplinesc cel mai mare numar de voturi; in caz de egalitate intre candidatii propusi
pentru aceeasi functie, se recurge la 0 noud votare, numai pentru candidatii cu cel mai

mare numar de voturi, aflati la egalitate, concurenti pentru acelasi tip de functie;

Art. 51 Rezultatul voturilor se consemneaza in procesul-verbal, intocmit de secretarul
executiv al ABR, si se semneaza de presedintele ABR in functie, pentru a fi adus la
cunostintd membrilor prin toate mijloacele de comunicare ale ABR, in termen de 5

(cinci) zile lucratoare de la data incheierii alegerilor.

Cap. VI - Buletinul de vot

Art. 52 Buletinul de vot este in format tipizat, conform anexelor ce constituie parte
integranta din prezentul Regulament. Votul poate fi exprimat doar pe buletinele de
vot, stampilate si semnate, puse la dispozitie, dupa caz, de catre secretarul Adunarii
Generale a Filialei sau de secretarul executiv al Adunarii Generale pentru alegerile in
cadrul Diviziunilor, Sectiunilor, membrilor Consiliului Director, Comisiei de cenzori
st Conducerii operative (Biroul executiv);

Art. 53 Pentru alegerea membrilor ABR 1in structurile de conducere, se vor emite 6

(sase) categorii de buletine de vot, corespunzator fiecarui tip de alegere.
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Art. 54 (1) Pe fiecare buletin de vot, valabil cu stampila filialei sau a ABR, dupa caz,
sunt Inscrisi, in ordinea propunerilor, numele si prenumele candidatului/candidatilor
in dreptul functiei pentru care candideaza, specifica acelui buletin de vot;
(2) In dreptul fiecirui candidat va figura o casetd destinatd exprimirii, prin bifare, a
optiunii de vot pentru respectivul candidat.
Capitolul VII — Procedura de vot la alegerile generale
Art. 55 (1) Fiecare reprezentant al filialei ABR participant la Adunarea Generala isi
exprimd optiunea de vot prin bifarea cdsutei din dreptul numelui si prenumelui
candidatului/ candidatilor pe care il sustine;
(2) Votul este considerat valabil exprimat numai prin bifarea cu numarul de voturi ale
membrilor filialei pe care o reprezintd in dreptul candidatului pe care-1 sustine;
Art. 56 (1) Un buletin de vot este considerat nul daca:
a) nu se bifeaza nicio optiune de vot;
b) contine optiuni de vot pentru alte persoane decat cele care au candidat pe
functii;
c) contine mai mult de o optiune pentru o singurd persoana care candideaza
pentru aceeasi functie;
d) sunt bifate mai multe persoane decat numarul prevazut pentru candidaturi.
(2) Orice completari sau mentiuni facute de catre membri pe buletinul de vot, cu
exceptia bifarii, nu vor fi luate in considerare, votul fiind valabil daca nu intrd sub

incidenta (1).
Capitolul VIl — Numdararea voturilor si validarea rezultatelor
Art.57 Pentru buna desfasurare a alegerilor va fi desemnatd o Comisie de alegeri,

formata din secretarul executiv si 2 (doi) membri ABR propusi si validati ad-hoc, care

nu au depuse candidaturi pentru niciuna dintre functii.
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Art. 58 (1) La finalizarea procedurii de vot, Comisia pentru alegeri compusa din cei
do1 membri, alaturi secretarul executiv, vor numara voturile, vor centraliza rezultatele
prin intocmirea unui proces-verbal care va cuprinde:
a) ocazia cu care a fost intocmit procesul-verbal de alegeri (alegeri filiala,
sectiune etc.)
b) numele si prenumele candidatilor propusi;
c) numele si prenumele candidatilor alesi si functia detinuta;
d) numarul membrilor prezenti sau reprezentati care au votat;
e) numarul buletinelor de vot valabile;
f) numarul buletinelor de vot nule;
g) numele si prenumele membrilor comisiei, data si semnatura;
(2) La numararea voturilor nu se includ voturile exprimate pe buletine de vot
considerate nule, conform prezentului Regulament.
(3) Rubricile buletinelor de vot pot fi dimensionate in functie de numadrul de
candidaturi.
Cap IX Disporzitii finale si tranzitorii
Art. 59 Prezentul Regulament metodologic de aplicare a Statutului Asociatiei
Bibliotecarilor din Romania privind alegerea membrilor in structurile de conducere
ale Asociatiei si procedura de vot a fost aprobat de Adunarea Generala a ABR, in
cadrul Conferintei Anuale a ABR din 12 septembrie 2018 si intra in vigoare la 30 de
zile de la prezentarea sa pe toate canalele de comunicare ale ABR, cu toate
amendamentele aduse de Adunarea Generala.

Art. 60 Avizul pentru legalitate poate fi dat de catre un avocat.
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Anexa 1

CONDUCERII

BULETIN DE VOT PENTRU ALEGEREA

FILIALEI

Filiala Optiune
Conducerea Nume si prenume
Presedinte
Vicepresedinte
Secretar

Data alegerilor

18

Stampila Filialei
Semnatura presedintelui Filialei



Anexa 2

BULETIN DE VOT PENTRU ALEGEREA
CONDUCERII SECTIUNII

Sectiunea Optiune
Conducerea Nume si prenume
Presedinte
Secretar
Data alegerilor Stampila ABR

Semnatura presedintelui Sectiunii
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Anexa 3

BULETIN DE VOT PENTRU ALEGEREA
CONDUCERII DIVIZIUNII

Diviziunea Optiune
Conducerea Nume si prenume
Presedinte
Secretar
Membru
Data alegerilor Stampila ABR

Semnatura presedintelui Diviziunii
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Anexa 4

BULETIN DE VOT PENTRU ALEGEREA
MEMBRILOR CONSILIULUI DIRECTOR

Filiala Numérul de
voturi/filiala:
Optiune
Tipul de biblioteca Numele si prenumele

1.
2.
3.
4,

Data alegerilor

Stampila ABR
Semnatura presedintelui ABR
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Anexab

BULETIN DE VOT PENTRU ALEGEREA
COMISIEI DE CENZORI

Filiala Numarul de
voturi/filiala:
Optiune
Numele si prenumele

Cenzori

activi (3)

Cenzori

supleanti

(2)

Data alegerilor Stampila ABR

Semnatura presedintelut ABR
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Anexa 6
BULETIN DE VOT PENTRU ALEGEREA
CONDUCERII OPERATIVE

Filiala Numarul de
voturi/filiala:
Conducerea Nume si prenume Optiune
operativa
Presedinte
Secretar
general
Trezorier
Data alegerilor: Stampila ABR

Semnatura presedintelui ABR
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