STATUTUL ASOCIATIEI BIBLIOTECARILOR DIN ROMANIA

Statutul actual Statut modificat Observatii

CAP. I. DISPOZII GENERALE | CAP. I. DISPOZII GENERALE

Art. 1 Asociatia Bibliotecarilor din | Art. 1.

Romania (ABR) este organizatia Am Tnnegrit

profesionala  si  stiintifica a
bibliotecarilor si bibliotecilor din
Romania.

(1) Asociatia Bibliotecarilor din
Romaénia, denumitd 1in continuare
ABR, conform dovezii de
disponibilitate a denumirii cu numarul
7686/299 din 2007, eliberata de catre
Judecdtoria Sectorului 1 Bucuresti,
este  organizatia profesionald  si
stiintifici a  bibliotecarilor  si
bibliotecilor din Romania.

paragrafele care au
rdmas  neschimbate.
Am pus cu rosu ceea
ce a fost
adaugat/schimbat.

Art. 2 Asociatia Bibliotecarilor din
Roménia este o  organizatie
apoliticd,  neguvernamentald  si
nonprofit. ABR are personalitate
juridica si este autonoma din punct
de vedere material, structural si
functional.

(2) ABR este o organizatie apolitica,
independenta, neguvernamentald si
nonprofit, are personalitate juridica si
este autonomad din punct de vedere
material, structural si functional,
functionarea ei fiind reglementata
potrivit  legislatiei Tn vigoare si
prezentului Statut.

Art. 2. Asociatia este constituitd pe
duratd nedeterminatd si are sediul n
Str. Boteanu nr. 1, Sector 1, Bucuresti;
sediul poate fi mutat prin hotirarea
Consiliului Director, cu respectarea
prevederilor legale.

Art. 3. Asociatia poate deschide filiale
si in alte localitati sau judete din tara
sau strainatate.

Art. 4 ABR poate stabili legaturi de
colaborare cu organizatii similare sau
poate intra in uniuni sau federatii cu




alte institutii §i persoane fizice sau
juridice, din tara sau din strdinatate
pentru indeplinirea scopului propus.

Art. 3 ABR are cont, firma si
stampila proprie cu urmatorul text:
Asociatia Bibliotecarilor din
Romania.

Art. 5. ABR are cont, firma si stampila
proprie cu urmdtorul text: Asociatia
Bibliotecarilor din Romania.

Capitolul 11. Obiective

CAP. II. SCOPUL $SI OBIECTIVELE
ABR

Art. 6. Membrii ABR se asociaza in
scopul imbunatatirii nivelului
profesional si stiintific al
bibliotecarilor si al altor categorii de
personal de specialitate angajat n
biblioteci, precum si pentru
optimizarea si dezvoltarea serviciilor
bibliotecilor de toate tipurile din
Romania.

Art. 4 Asociatia Bibliotecarilor din
Romania are urmatoarele obiective
principale:

a. promovarea intereselor
profesionale si  stiintifice  ale
bibliotecarilor si bibliotecilor din
Romania;

b. dezvoltarea legaturilor
profesionale intre bibliotecarii si
bibliotecile din Romania;

c. studierea principalelor probleme
de ordin stiintific, tehnic si
organizatoric privind bibliotecile si
personalul acestora;

Art. 7. Asociatia Bibliotecarilor din
Romania are urmatoarele obiective
principale:

a. promovarea intereselor profesionale
si stiintifice ale bibliotecarilor si ale
altor categorii de personal de
specialitate angajat in biblioteci,
precum si ale bibliotecilor din
Romania;

b. dezvoltarea legaturilor profesionale
intre bibliotecarii si bibliotecile din
Romania si din strainatate;

c. studierea principalelor probleme de
ordin stiintific, tehnic, legislativ si
organizatoric, privind bibliotecile si




d. reprezentarea bibliotecilor
romanesti in relatiile profesionale si
stiintifice cu institutii nationale si cu
organisme din tard i strainatate.

Art. 5 ABR se poate afilia la
organizatii stiintifice si profesionale
si poate colabora cu asociatii , din
tara si strainatate.

Art. 6 ABR sprijind dezvoltarea
teoretica si practica a
biblioteconomiei si stiintelor
informarii.

Art. 7 ABR este organizata pe filiale
teritoriale judetene si, din punct de
vedere stiintific, pe diviziuni de
specialitate si sectiuni profesionale.
(trece la capitolul organizare)

Art. 8 ABR
Ministerul Educatiei si Cercetarii
Stiintifice,
Ministerul
Protectiei

coopereazd cu

Ministerul ~ Culturii,

Muncii, Familiei,
Sociale si Persoanelor
Varstnice, cu institutiile de
invatdmant superior si cu alte
institutii de invatamant in elaborarea
programelor-cadru pentru formarea
de baza in biblioteconomie si stiinta
informarii.
Art. 9 ABR elaboreaza programe si
organizeaza cursuri de perfectionare
pentru  toate  categoriile  de
bibliotecari si alti

informarii,

specialisti  in
stiintele in conditiile
legii; de asemenea, colaboreaza cu
alte structuri care organizeaza

programe de perfectionare de acest

personalul acestora;

d. reprezentarea bibliotecilor
romanesti 1n relatiile profesionale si
stiintifice cu institutii nationale si cu
organisme din tard i strainatate.

Art. 8. Pentru Tndeplinirea obiectivelor
ABR fsi

urmatoarelor activitati:

sale, propune realizarea

a. se afiliaza la organizatii si asociatii
stiintifice si profesionale din tara si
din strainatate si
acestea,;

colaboreaza cu

b. sprijind dezvoltarea teoretica si
practicdi a  biblioteconomiei  si

stiintelor informarii;

c. coopereazd cu Ministerul Educatiei
Ministerul Culturii,
Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei

Nationale,

Sociale si Persoanelor Vérstnice, cu
institutiile de invatdmant superior si
cu alte institutii de profil in
elaborarea programelor-cadru pentru
formarea personalului in domeniul

biblioteconomiei si stiintei informarii;

d. elaboreaza programe si organizeaza
cursuri de perfectionare pentru toate
alti
specialisti in stiintele informarii, in

categoriile de bibliotecari si

conditiile legii; colaboreaza si cu alte
structuri care organizeaza programe de
perfectionare Tn domeniu;

o conferinta
Tntruniri,

e. organizeaza anual

nationala si  periodic




tip.
Art. 10
(1) ABR organizeazd reuniuni

stiintifice profesionale, schimburi de
experientd, stagii de documentare
etc.

(2) Anual,
conferinta nationala.

ABR organizeazd o

Art. 11 ABR participa la elaborarea
si perfectionarea legislatiei si a altor
reglementari in
bibliotecilor.

domeniul

Art. 12 ABR stimuleaza activitatea
stiintificd si  profesionald a
membrilor sdi, acordand diplome,

premii si alte recompense.

Art. 13 ABR elaboreaza, traduce si
editeaza publicatii de specialitate
(manuale, metodologii, instrumente
de activitatii
bibliotecare, publicatii
profil, tratate etc.).

lucru  specifice

seriale de

Art. 14 In vederea uniformizarii
tehnicilor de  lucru,  sprijind
elaborarea, editarea si difuzarea

standardelor profesionale romanesti.

seminarii i

dezbateri  stiintifice

profesionale, schimburi de experienta

si

de bune practici, stagii de

documentare etc.;

f. participa la elaborarea, modificarea

si completarea legislatiei si a altor

reglementari in domeniu;

g. stimuleaza activitatea stiintifica si

profesionala a
acordand diplome,

membrilor  sai,

premii si alte

recompense materiale si financiare;

h.

elaboreaza, traduce, editeaza si

difuzeazd publicatii de specialitate

(tratate,

manuale, metodologii,

publicatii seriale de profil, pliante,

brosuri si alte tipuri de documente

specifice tipului sdu de activitate);

difuzarea standardelor
romanesti i

sprijind elaborarea, editarea si
profesionale

a altor instrumente

necesare activitatii biblioteconomice

in vederea uniformizarii tehnicilor si
metodelor de prelucrare a datelor;

J-

acorda consultantd si consiliere

profesionala membrilor asociatiei, in
conformitate cu scopul acesteia;

k. organizeazd manifestatii publice si

alte activitati

de sensibilizare si

informare in concordantd cu scopul

asociatiei;




l. organizeaza si alte activitati care
contribuie la realizarea scopului
asociatiei si care nu contravin
dispozitiilor legale si ordinii de drept.

Capitolul 1. Membri
Art. 15

(1) Asociatia Bibliotecarilor din
Romania are membri persoane fizice
si persoane juridice.

(2) Primirea in asociatie a unei
persoane fizice se face prin cerere
scrisa adresatd conducerii filialei
teritoriale, in care se precizeaza
diviziunea ABR 1in care aceasta
doreste sa fie inscrisa.

(3) Primirea 1n asociatie a unei
persoane juridice se face prin cerere
scrisa adresata Consiliului Director
al ABR.

(4) Asociatia Bibliotecarilor din
Romania are membri activi si
membri de onoare.

(5) Membrii activi ai ABR sunt
bibliotecari si alte categorii de
personal de specialitate, biblioteci,
alte persoane si institutii care se
ocupa de probleme ale bibliotecilor.

CAP. ITII. MEMBRII ASOCIATIEI
Art. 9.

(1) Pot deveni membri ai ABR
persoanele fizice care au Tmplinit
varsta de 18 ani §i persoanele juridice,
din tara sau din strainatate, care
sprijina profesional si/sau material
asociatia.

(2) Primirea in asociatie a unei
persoane fizice se face prin cerere
scrisa, adresatd conducerii filialei
teritoriale, in care se precizeaza
diviziunea ABR 1n care aceasta
doreste sa fie inscrisa.

(3) Primirea in asociatie a unei
persoane juridice se face prin cerere
scrisd, adresatd Consiliului Director al
ABR.

Art. 10. ABR poate avea membri
activi, membri asociati, membri de
onoare ai ABR si membri de onoare ai
unei filiale.

Art. 11. Membrii activi ai ABR sunt
bibliotecari si alte categorii de
personal de specialitate angajat n
biblioteci, alte persoane si institutii
care se ocupd de probleme ale
bibliotecilor.




(6) Membrii de onoare ai ABR sunt
personalitati din domeniul
biblioteconomiei si stiintei
informarii recunoscute pe plan
national sau international.
Desemnarea membrilor de onoare se
face de catre Adunarea Generala, la
propunerea Consiliului Director al
asociatiei, cu o majoritate de 2/3 din
voturi.

(7) Adunarea Generala a ABR poate
desemna un presedinte de onoare al
asociatiei, la propunerea Consiliului
Director.

Art. 12,

(1) Membrii asociati sunt asociatii cu
profil similar sau care activeaza in
domenii conexe biblioteconomiei si
stiintei informarii; ei pot dobandi
aceasta calitate in urma inaintarii unei
cereri scrise, motivate catre Consiliul
Director al ABR care va supune
cererea aprobarii Adunarii Generale a
ABR.

(2) Cererea se considera aprobata daca
jumatate plus unu din totalul
numarului membrilor prezenti la
Adunarea Generala a ABR voteaza
asocierea.

Art. 13.

(1) Membrii de onoare ai ABR,
respectiv. membrii de onoare ai unei
filiale dobandesc aceastd calitate in
urma unor servicii deosebite aduse
asociatiei, respectiv filialei sau ca o
recunoagtere profesionala dupa o
activitate ndelungatd in profesie si
asociatie.

(2) ABR poate avea un presedinte de
onoare - 0 personalitate Tn domeniul
biblioteconomiei si stiintei informarii -
recunoscuta pe plan national si/sau
international pentru serviciile aduse
profesiei sau asociatiei.

(3) Desemanea membrilor de onoare
ai ABR si a presedintelui de onoare al
ABR se face la propunerea Consiliului
Director al ABR cu votul unei
majoritafi de 2/3 din numarul
membrilor prezenti la Adunarea
Generala a ABR; desemnarea
membrilor de onoare ai unei filiale se
face cu votul unei majoritati de 2/3 din




(8) Presedintele de onoare si
membrii de onoare sunt scutiti de
plata cotizatiei si pot participa, ca
invitati, la Adunarea Generala, la
reuniunile Consiliului Director si la
reuniunile stiintifice profesionale ale
asociatiei.

Art. 16

(1) Membrii persoane fizice ai
ABR au  urmatoarele
drepturi:

a. sd aleaga si sa fie alesi In organele
de conducere si 1in structurile
profesionale ale asociatiei, dar fara a
cumula mai mult de doud functii;

b. sda facd propuneri privind
programul anual si de perspectiva al
asociatiei;

c. s@ reprezinte asociatia ca delegati

numdrul  membrilor prezenti la
Adunarea  Generalda a  filialei
respective.

(4) Presedintele de onoare al ABR si
membrii de onoare ai ABR, respectiv
membrii de onoare ai filialelor sunt
scutiti de plata cotizatiei si pot
participa ca invitati la Adunarea
Generala a ABR, la reuniunile
Consiliului Director al ABR si Ia
reuniunile stiintifice si profesionale
ale asociatiei fara a avea drept de vot.

CAP. IV. DREPTURILE  §I
OBLIGATIILE MEMBRILOR

Art. 14. Membrii persoane fizice sau
juridice ai ABR au urmatoarele
drepturi:

a. sa participe la Adunarile Generale,
sd pund in discutie si sd ia parte la
dezbaterea problemelor care
intereseaza domeniul sau bunul mers
al ABR;

b. sd semnaleze problemele legate de
scopul si obiectivele asociatiei, care
vizeazd fie promovarea, fie apararea
acestora;

c. sa aleagd si sa fie alesi n organele
de conducere si in structurile
profesionale ale asociatiei, dar fard a
cumula mai mult de doud functii de
conducere in ierarhia asociatiei;

d. sa faca propuneri privind programul
profesional anual si de perspectiva al
asociatiei, folosirea fondurilor stranse
si activitatea organelor de conducere;

e. sa reprezinte asociatia ca delegati la




la reuniuni nationale si
internationale;

d. sa participe la actiunile
profesionale si stiintifice organizate
de asociatie;

e. sd participe 1n tara si strdindtate la
congrese, stagii de studii, consfatuiri
si alte reuniuni, la propunerea si cu
sprijinul financiar al asociatiei;

f. sa primeasca in mod gratuit unele
din publicatiile asociatiei,

g. sd se retraga, la cerere, din
asociatie, printr-o comunicare scrisa
adresata conducerii filialei
teritoriale.

(2) Membrii persoane juridice ai
ABR au urmatoarele drepturi:

a. sa faca propuneri privind
programul anual si de perspectiva al
asociatiei;

b. sd participe la actiunile
profesionale si stiintifice organizate
de asociatie, in conditiile stabilite;

c. sd primeascd in mod gratuit unele
din publicatiile asociatiei;

d. sd se retraga, la cerere, din
asociatie, printr-o comunicare scrisa
adresatd Consiliului Director.

Art.17 Membrii ABR au
urmatoarele obligatii:

sd respecte statutul ABR, hotararile

reuniunile nationale si internationale;

f. sa participe la activitatile
profesionale si stiintifice organizate de
asociatie;

g. sa participe 1n tard si in strdinatate
la congrese, stagii de studii si
pregatire profesionald, consfatuiri si
alte reuniuni, la propunerea si cu
sprijinul financiar al asociatiei;

h. sa primeasca In mod gratuit anumite
publicatii ale asociatiei;

1. sd se retragd la cerere din asociatie
printr-o comunicare scrisd, adresata
structurii  ABR care a aprobat
nscrierea in asociatie;

j. sd isi exprime votul, atunci cand
este cazul, cu respectarea prevederilor
art. 13 al. (4).

Art. 15. Membrii persoane fizice si
juridice ai ABR au urmitoarele
obligatii:

a. sd respecte Statutul ABR, hotérarile
Adunarii  Generale a ABR i
Consiliului ~ Director al  ABR,
Regulamentul intern, Codul
deontologic al bibliotecarului,
legislatia si reglementarile Tn domeniu
si sia ofere tot sprijinul pentru
indeplinirea obiectivelor asociatiei;

b. sa achite periodic cotizatia stabilita
la propunerea Consiliul Director al
ABR, aprobata de catre Adunarea
Generala a ABR, dar nu mai tarziu de
un an calendaristic de la ultima plata;

c. sa participe la Adundrile Generale
si/sau la  sedintele  Consiliului
Director, dupa caz si in functie de




Adunarii Generale, ale organelor de
conducere ale asociatiei si Codul
deontologic al bibliotecarului;

b. sa achite cotizatia cu regularitate;

c. pentru a fi alesi In organele de
conducere ale asociatiei si ale
filialelor teritoriale, ale diviziunilor
si sectiunilor profesionale, trebuie sa
participe la activitdtile asociatiei si
sa se remarce prin calitati stiintifice
si organizatorice deosebite; (a trecut
la art 20)

d. sd  sprijine  indeplinirea
obiectivelor asociatiei $i sda nu
prejudicieze interesele morale sau
materiale ale acesteia.

Art.18 (1) Calitatea de membru
ABR inceteaza 1n urmatoarele

situatii:

a. retragere din asociatie, prin cerere
scrisd adresatd structurii care 1-a
primit ca membru;

b. excludere, stabilita de structura

convocari;
d. sa participe la activitatile asociatiei;

e. sd sprijine material si moral ABR
pentru indeplinirea obiectivelor ei;

f. sa nu aducd prejudicii de ordin
moral si material intereselor asociatiei
si membrilor acesteia si sd respecte
Codul deontologic al ABR.

Art. 16.

(1) Membrii Asociatiei care nu detin
functii de conducere nu raspund
personal pentru actele sau faptele
acesteia; asociatia singura raspunde cu
patrimoniul propriu pentru prejudiciile
produse tertilor prin actele sau faptele
sale.

(2) Tn materie de gestiune,
raspunderea  revine  presedintelui,
trezorierului, contabilului si
secretarului Asociatiei.

Art. 17. Calitatea de membru
inceteaza in urmatoarele situatii:

a. decesul persoanei fizice sau
incetarea existentei persoanei juridice;

b. constatarea neindeplinirii obligatiei
de a achita cotizatia pe o perioada de
un an calendaristic;

c. retragerea din asociatie, printr-0
cerere scrisa adresata structurii care I-a
primit ca membru;

d. (1) excluderea - decisa de structura




care l-a primit ca membru, pentru
nerespectarea prevederilor Statutului
ABR, hotararilor Adunarii Generale,
ale organelor de conducere ale
asociatiei, Codului deontologic al
bibliotecarului ori pentru orice alt
motiv care cauzeaza un prejudiciu
asociatiei si membrilor sai;

c. constatarea neindeplinirii, mai
mult de un an, a obligatiei de a
achita cotizatia. (s-a mutat la art. 7.
lith.)

(2) Redobandirea calitatii de
membru se face 1in conditiile
prevazute la art. 15, cu avizul
Consiliului Director, dar nu mai
devreme de un an de la incetarea ei

care l-a primit ca membru, cu votul a
jumatate plus unu dintre membrii
prezenti la Adunarea Generala a
filialei, convocata In  sedintd
extraordinard - pentru nerespectarea
reglementarilor prevazute la art. 15,
lit. a sau pentru orice alt motiv de
naturd a prejudicia interesele morale
sau materiale ale asociatiei si ale
membrilor sdi, cu ascultarea, in
prealabil, a persoanei in cauza.

(2) propunerea de excludere se face In
scris, motivata prin acte sau fapte, de
catre persoana fizica sau juridica ori
reprezentantul acesteia care se simt
lezate in drepturile lor si care se vor
adresa Consiliului Director al ABR, ce
trimite cererea structurii de care
apartine membrul respectiv.

(3) solutionarea cererii se face in
termen de 30 de zile de la data
inregistrarii, motivarea  sanctiunii,
excluderii sau ramanerii ca membru
trebuie comunicata Consiliului
Director al ABR care va raspunde
oficial adresantului cererii.

(4) in caz de excludere, redobandirea
calitatii. de membru se face 1in
conditiile prevazute la art. 9, cu avizul
Consiliului Director al ABR, dar nu
mai devreme de un an de la incetarea
ei.

Capitolul V. Organizare

CAP. V. ORGANIZARE SI
CONDUCERE

Art. 19 Asociatia Bibliotecarilor din

Art. 18. Asociatia Bibliotecarilor din




Roménia are sediul central 1in
Bucuresti si  filiale teritoriale
judetene. (sediul este la art. 2)

Art. 25 Organele de conducere ale
ABR sunt: Adunarea Generala,
Consiliul ~ Director si  Biroul
Executiv.

Art.26

(1) Adunarea Generala este organul
suprem de conducere al ABR. Din
Adunarea Generala fac parte:

a. membrii Consiliului Director;

b. presedintii, vicepresedintii si
secretarii filialelor teritoriale;

c. presedintii si secretarii sectiunilor
profesionale;

d. membrii Comisiei de cenzori;

e. reprezentanti ai filialelor
teritoriale, Tntr-o  normd  de
reprezentare de 1/10 din membrii
lor, desemnati de Adunarile
Generale ale acestora.

(2) Adunarea Generald se considera

Romania are organe de conducere
centrale si teritoriale (ale filialelor

judetene sau din strainatate).

ART. 19. Organele de conducere
centrale ale ABR sunt: Adunarea
Generala a ABR, Consiliul Director al
ABR si Biroul Executiv al ABR.

Art 20. Pentru a fi alesi in organele de
conducere ale asociatiei si ale filialelor
teritoriale, ale diviziunilor si ale
sectiunilor  profesionale, membrii
persoane fizice ai ABR trebuie sa se
remarce prin calitati stiintifice si
organizatorice deosebite, sa aiba
varsta de cel putin 21 de ani in ziua
alegerii si sa fie membri ai asociatiei
de cel putin un an, cu plata cotizatiei
la zi.

Art. 21.

(1) Adunarea Generala a ABR este
organul suprem de conducere al
asociatiei. Din Adunarea Generala fac
parte:

a. presedintele, vicepresedintii i
membrii Consiliului Director;
b. presedintii, vicepresedintii  si
secretarii filialelor teritoriale;

c. presedintii si secretarii sectiunilor
profesionale;

d. membrii Comisiei de cenzori;

e. reprezentanti ai filialelor teritoriale,
intr-o norma de reprezentare de 1/10
din numarul de membri ai filialei,
desemnati de Adunidrile Generale ale
filialelor.

(2) Adunarea Generala a ABR se




statutar constituitd si poate lua
hotérari valabile daca sunt prezenti
cel putin jumatate plus unu din
numarul  total al delegatilor.
Convocarea Adunarii Generale se
face cu cel putin 30 de zile inainte
de data desfasurarii lucrarilor ei, iar
ordinea de zi si materialele ce se vor
dezbate se fac publice cu cel putin 7
zile inainte. (0 parte s-a mutat la
articolul 21 alin 3 si 5)

(3) Adunarea Generald ordinara se
convoaca anual, de catre Consiliul
Director. Adunarea Generala
extraordinara se convoaca la cererea
a 2/3 din membrii Consiliului
Director.

intruneste in sesiune ordinara anual si
in sesiune extraordinara ori de cate ori
trebuie rezolvate problemele
importante de competenta Adunarii
Generale a ABR care nu suportd
améanare. Convocarea 1n sesiune
extraordinarda se face la cererea
presedintelui ABR sau la cererea a 2/3
din numarul membrilor Consiliului
Director al ABR.

(3) Adunarea Generala a ABR este
legal constituita daca sunt prezenti cel
putin jumatate plus unu din totalul
componentei sale.

(4) Hotararile Adunarii Generale a
ABR se iau cu votul a cel putin
jumatate plus unu din numarul celor
prezenti, cu exceptia modificarii
Statutului ABR caz in care se cere o
majoritate de cel putin 2/3 din
numarul celor prezenti; sunt acceptate
voturile prin  procura sau prin
corespondentd; fiecare membru are
dreptul la un singur vot; in caz de
egalitate, presedintele ABR decide.

(5) Convocarea Adunarii Generale a
ABR se face cu cel putin 15 zile
inainte de data desfasurarii lucrarilor
ei, iar ordinea de zi si materialele ce se
vor dezbate se fac publice cu cel putin
7 zile Tnainte.

(6) Dezbaterile si hotararile adoptate
se consemneaza intr-un proces-verbal
de catre secretarul executiv al ABR.

(7) Presedintia Adunarii Generale a
ABR apartine presedintelui Asociatiei
sau, n lipsa acestuia, unuia dintre
vicepresedinti.

(8) Persoanele care nu sunt membri ai




(4) Adunarea  Generala  are
urmatoarele atributii:

a. alege, prin vot secret sau deschis,
conducerea operativd a asociatiei,
alcatuita din presedinte, secretar
general si trezorier, ceilalti membri
ai Consiliului Director si membrii
Comisiei de cenzori;

b. wvalideaza, prin vot deschis,
vicepresedintii.  ABR,  conform
prevederilor art. 22 alin. 1.

c. analizeazd si aprobd activitatea
Consiliului Director intre doud
Conferinte;

d. aprobd raportul Comisiei de
cenzori;

e. aproba si modifica Statutul ABR;

f. stabileste programul de activitate
al asociatiei;

g. aproba afilierea la organizatii
nationale si internationale de profil;

h. aproba valoarea taxei de inscriere

Asociatiei pot fi invitate la sedintele
Adunarii Generale fara a avea drept de
vot.

(9) Hotararile luate de Adunarea
Generala a ABR sunt obligatorii si
pentru membrii care nu au luat parte la
Adunarea Generala a ABR sau au
votat Tmpotriva.

(10) Adunarea Generala a ABR are
urmatoarele atributii:

a. alege si revoca prin vot secret sau
deschis conducerea operativd a
asociatiei (presedinte, secretar general
si trezorier), pe cei noud membri ai
Consiliului Director, reprezentanti ai
diviziunilor =~ ABR, si  membrii
Comisiei de cenzori;

b. valideaza prin vot deschis cei cinci
vicepresedintii ai ABR;

c. analizeaza, dezbate si aproba
Raportul de activitate al Consiliului
Director al ABR intre doud
Conferinte;

d. aproba raportul Comisiei de
cenzori;

e. aproba si modifica Statutul ABR si
Actul constitutiv;

f. aproba infiintarea de filiale;

g. stabileste si aproba Programul de
activitate al ABR;

h. aprobd afilierea la organizatii
nationale si internationale de profil;

1. hotaraste asocierea cu alte asociatii
cu profil similar la  propunerea
Consiliului Director;




in asociatie si a cotizatiei;

1. desemneazd membrii de onoare si
presedintele de onoare ai asociatiei;

J. se pronuntd asupra oricarei alte
chestiuni supuse spre dezbatere.

(5) Hotararile Adunarii Generale se
iau cu majoritate simpla de voturi.
Sunt acceptate voturile prin procura
sau prin corespondenta.

(6) In cazul alegerilor previzute la
alineatul 4 lit. a), castigatori sunt
desemnati candidatii care au obtinut
cel mai mare numar de voturi din
cele valabil exprimate. Au trecut la
art21 alin 9

(7) Alegerile prevazute la alineatul 4
lit. a) se desfiasoara dupa cum
urmeaza:

a. Membrii care doresc sa candideze
pentru functiile din conducerea
operativd a asociatiei (presedinte,
secretar general si trezorier) sunt
cunoscute

obligati sa 1si faca

j. hotaraste desemnarea membrilor de
onoare si a presedintelui de onoare la
propunerea Consiliului Director;

k. aproba valoarea taxei de inscriere in

asociatie si a cotizatiei anuale;

l. aproba bugetul de venituri si
cheltuieli al ABR si situatia financiara

anuala;

m. aproba dizolvarea si lichidarea

asociatiei, precum §i  stabilirea
destinatiei bunurilor ramase dupa
lichidare;

n. decide in ceea ce priveste resursele
obtinute de la bugetul de stat si/sau
bugetele locale;

0. se pronunt{d asupra oricarei alte
chestiuni supuse spre dezbatere si
indeplineste  orice alte atributii
prevazute de lege si de prezentul

Statut.

(11) Alegerile previzute la art. 21.
alin. 10 lit. a) se desfasoara dupa cum
urmeaza:

a. membrii care doresc sd candideze
functii  de
conducere ale asociatiei: presedinte,
secretar general, trezorier, presedinti
ai diviziunilor profesionale sunt
obligati sia 1si faca cunoscute

pentru  urmatoarele




membrilor ~ ABR candidatura
comuna si planul managerial pe care
il au in vedere pentru perioada
mandatului, cu cel putin 20 de zile
inainte de desfasurarea Adunarii
Generale. Nerespectarea acestei
conditii atrage invalidarea
candidaturii.

b. Daca se constatd ca, prin
neindeplinirea cerintelor prevazute
la lit.a), nu exista nicio candidatura
pentru conducerea a asociatiei, se
solicita depunerea de candidaturi pe
timpul Adunarii Generale de alegeri.
Candidatii la functia de presedinte
sunt obligati sd prezinte Adunarii
Generale obiectivele pe care si le-au
propus pe perioada mandatului.

¢c. Adunarea Generala valideaza,
prin vot deschis, candidaturile
comune pentru conducerea 1n
functie de respectarea conditiilor
prevazute la lit. a si a celorlalte
prevederi ale Statutului asociatiei.

d. Adunarea Generala alege, pe baza
propunerilor, conducerea , ceilalti
membri ai Consiliului Director si
membrii Comisiei de cenzori.

e. Membrii care au candidat pentru
conducerea operativa a asociatiei si
nu au fost alesi au dreptul de a
candida pentru ocuparea altor
functii.

membrilor ABR candidatura si planul
managerial pe care 1l au in vedere
pentru perioada mandatului, cu cel
putin 15 =zile inaintea desfasurarii
Adunarii Generale a ABR;
nerespectarea acestei conditii atrage
invalidarea candidaturii;

b. daca se constatd ca, prin
neindeplinirea cerintelor prevazute la
lit. a), nu existd nicio candidatura
pentru aceste functii de conducere ale
asociatiei, se solicitd depunerea de
candidaturi in cadrul  Adunarii
Generale a ABR  intrunitd pentru
alegeri; candidatii la  functiile
respective sunt obligati sd prezinte
Adunarii Generale obiectivele pe care
si le-au propus pe perioada
mandatului;

c. Adunarea Generala a ABR
valideazd, prin  vot  deschis,
candidaturile pentru conducerea ABR,
in functie de respectarea prevederilor
prezentului Statut si a legislatiei 1n
vigoare;

d. Adunarea Generald alege, pe baza
propunerilor, pe ceilalti noud membri
ai Consiliului Director al ABR si
membrii Comisiei de cenzori;

e. sunt desemnati 1n conducere
candidatii care au obtinut cel mai mare
numdr de voturi din cele valabil
exprimate; revocarea din functie se
face cu votul a jumatate plus unu din
numarul celor prezenti;

f. membrii care au candidat pentru
conducerea ABR si nu au fost alesi au
dreptul de a candida pentru ocuparea
altor functii;




(8) Presedintele asociatiei, membrii
Consiliului Director al ABR si ai
filialelor teritoriale pot fi revocati de
Adunarile Generale care i-au ales.

Membrii Biroului de coordonare a
diviziunii sau cei ai Biroului
Executiv al sectiunii pot fi revocati
de adunarea membrilor structurii
respective, cu majoritatea simpla de
voturi din evidenta, ori de Consiliul
Director al asociatiei, hotararile
fiind validate de Adunarea Generala
a ABR. (s-a mutat

(9) Numarul de voturi acordat
reprezentantilor filialelor teritoriale
este comunicat in cadrul Adunarii
Generale si  se calculeazd 1n
conformitate cu prevederile alin. 1
lit. f), pe baza numarului membrilor
activi existenti in evidentele ABR la
sfargitul  ultimului  trimestru  de
dinainte de desfasurarea alegerilor.

Art. 27

(1) In rastimpul dintre doud Adunari
Generale, conducerea asociatiei este
incredintatd unui Consiliu Director
alcatuit din 17 persoane alese, pe
timp de 4 ani, dintre membrii activi
care Indeplinesc conditiile ardtate la
art. 17.

(2) Consiliul Director este format
din:

a. presedinte, secretar general si
trezorier, alesi prin votul Adunarii
Generale, care alcatuiesc
conducerea operativa a asociatiei;

b. cinci vicepresedinti, validati de

g. mandatul presedintelui si al
membrilor alesi in functii de
conducere, precum si al
vicepresedintilor din conducerea ABR
este de 4 ani; numarul de mandate nu
este limitat, dar nu pot fi mai mult de
doua mandate consecutive.

(12) Numarul de voturi acordat de
reprezentantii filialelor teritoriale este
comunicat n  cadrul  Adunarii
Generale a ABR si se calculeaza 1n
conformitate cu prevederile art. 21
alin. 1. lit. e), pe baza numarului
membrilor  activi  existenti  in
evidentele ABR la sfarsitul ultimului
trimestru de dinaintea desfasurarii
alegerilor.

Art. 22.

(1) Consiliul Director exercita
conducerea Asociatiei in perioada
dintre sesiunile Adunarii Generale a
ABR si hotaraste in toate problemele
ce intra in competenta Adunarii
Generale.

(2) Consiliul Director, cu exceptia
vicepresedintilor, este ales dintre
membrii  ABR care indeplinesc
conditiile art. 20 si este format din 17
persoane, astfel:

a. presedinte, secretar general si
trezorier, alesi prin votul Adunarii
Generale, care alcatuiesc conducerea
operativa a asociatiei;

b. cinci  vicepresedinti, fiecare




Adunarea Generala, fiecare
reprezentdnd cate una  dintre
diviziunile ABR;

¢. noud membri, alesi proportional
cu numdarul membrilor inscrisi Tn
asociatie, dar cel putin un membru
pe diviziune, indiferent de numarul
membrilor diviziunii.

reprezentdnd  cate  una  dintre
diviziunile ABR, alesi prin votul
membrilor diviziunii din care fac parte
si validati de Adunarea Generala;

c. noud membri, reprezentanti ai
diviziunilor, alesi proportional cu
numarul membrilor inscrisi  in
asociatie, dar cel putin un membru pe
diviziune, indiferent de numarul
membrilor diviziunii.

(3) Consiliul Director este raspunzator
pentru intreaga activitate in fata
Adunérii Generale.

(4) Consiliul Director se intruneste
trimestrial, la convocarea
presedintelui, precum si ori de cate ori
este necesar, la cererea adresatad
presedintelui de catre cel putin 2/3 din
membrii Consiliului Director.

(5) Presedintele convoacd membrii
Consiliului  Director la Tntruniri,
precizand ordinea de zi cu cel putin 15
zile Tnainte.

(6) Hotararile sunt luate cu votul a
jumatate plus unu din numarul
membrilor prezenti, in conditiile
prezentei a cel putin jumatate din
numarul ~ membrilor  Consiliului
Director al ABR; Tn caz de paritate,
votul decisiv este cel al presedintelui
asociatiei.

(7) Toate Hotararile Consiliului
Director al ABR sunt consemnate n
proces-verbal si sunt semnate de
presedinte si de secretar.

Art.  23. Consiliul Director are
urmatoarele atributii:

a. convoacad Adunarea Generala a




(3)  Consiliul Director  are
urmatoarele atributii:

a. convoaca Adunarea Generala, in
fata careia prezintd rapoarte si
programe de activitate ale ABR, in
vederea aprobarii;

b. conduce asociatia pe baza
programului adoptat de Adunarea
Generala;

c. analizeaza si aproba activitatea
Biroului Executiv al Asociatiei;

d. organizeazd si  analizeaza
activitatea stiintifica a Asociatiei;

e. reprezinta asociatia fatd de
membrii sdi, de autoritati, de terti si
in justitie prin presedintele sau;
f. aproba si coordoneaza activitatea
filialelor teritoriale si organizarea
reuniunilor stiintifice ale ABR;

g aproba premierea i alte
stimulente morale si materiale
pentru membrii cu merite deosebite;

h. face propuneri pentru desemnarea
presedintelui de onoare s$i a
membrilor de onoare ai asociatiei.

ABR, in fata careia prezintd rapoarte
si programe de activitate ale ABR, 1n
vederea aprobarii;

b. conduce asociatia pe baza
programului adoptat de Adunarea
Generala;

c. analizeazd si aproba activitatea
Biroului Executiv al Asociatiei;

d. organizeaza si analizeaza activitatea
stiintifica a asociatiei;

e. reprezintd, prin presedintele sau,
asociatia si membrii sai fatd de
autoritati, de terti si in justitie;

f. aprobd si coordoneaza activitatea
filialelor teritoriale si organizarea
reuniunilor stiintifice ale ABR;

g. aproba premierea si alte stimulente
morale §i materiale pentru membrii
ABR cu merite deosebite;

h. face propuneri pentru desemnarea
presedintelui de onoare si a membrilor
de onoare ai asociatiei;

i. executdi Hotararile  Adundrii
Generale a ABR, autorizeaza
operatiunile financiare si incheierea
contractelor in care asociatia este
parte;

j- prezintd si  supune aprobarii
Adunarii Generale a ABR raportul de
activitate pe perioada anterioara,
executarea bugetului de venituri si
cheltuieli, situatia financiara, proiectul
programului asociatiei;

k. incheie acte juridice in numele si pe

seama asociatiei;

l. aproba organigrama si politica de




@) Presedintele @~ ABR  are
urmatoarele atributii:

a. reprezinta interesele ABR fatd de
autoritati si fata de terti;

b. reprezinta asociatia pe plan
national si international;

c. conduce Adunarile Generale,
reuniunile Consiliului Director si ale
Biroului Executiv;

d. prezintd Adunarii Generale
rapoarte si directiile de activitate ale
Asociatiei;

€. semneaza valabil pentru asociatie;

f. poate da mandat de reprezentare si
drept de semnaturd unuia dintre
membrii Biroului Executiv, pentru o
perioada de maxim 3 luni.

(5) Secretarul general al ABR

personal a asociatiei;

m. 1indeplineste orice alte atributii
stabilite de Adunarea Generala a
ABR.

Art. 24.

(1) Toti componentii Consiliului
Director al ABR au indatorirea de a
participa si contribui la pregatirea si
desfasurarea sedintelor Consiliului
Director.

(2) Presedintele ABR are urmatoarele
atributii:

a. reprezintd interesele ABR fata de
autoritati si fata de terti;

b. reprezinta asociatia pe plan national
si international;

c. conduce Adunirile Generale,
reuniunile Consiliului Director si ale
Biroului Executiv;

d. prezinta Adunarii Generale rapoarte
si programe de activitate ale
Asociatiei;

e. semneaza valabil pentru asociatie;

f. poate da mandat de reprezentare si
drept de semnaturda unuia dintre
membrii Biroului Executiv, pentru o
perioadd de maxim 3 luni, care se
poate prelungi daca este necesar;

g. se ocupa de activitatile curente ale
asociatiei intre sedintele Consiliului
Director al ABR;

h. convoaca si prezideaza Consiliul
Director al ABR si reprezinta asociatia
in justitie si in toate actele civile ale
asociatiei.

Art. 25. Secretarul general al ABR




urmareste respectarea prevederilor
Statutului ABR, punerea in practica
a hotararilor Adunérii Generale si
Consiliului

ale Director  si

coordoneaza activitatea

secretariatului executiv al asociatiei.

(6) ABR
evidenta operatiunilor

desfasurate de asociatie, raspunde de
gestionarea patrimoniului acesteia si
prezinta, trimestrial sau la cerere,

Trezorierul asigura

financiare

presedintelui, Consiliului Director si
Comisiei de cenzori, rapoarte
privind  situatia  financiard a
asociatiei.

(7)  Atributiile
celorlalti membri ai Consiliului
Director se stabilesc in cadrul primei
sedinte a dupa
constituirea sa ca urmare a Adunarii
Generale de alegeri.

punctuale ale

Consiliului  de

(8) Consiliul Director ia hotarari cu
majoritatea simpld de voturi a celor
prezenti. In caz de paritate, votul
decisiv este cel al presedintelui
asociatiei. a trecut la art. 22. alin 6

(9) Consiliul Director se intruneste
cel putin o data la 3 luni si ori de
cate ori Sedintele
Consiliului Director sunt statutare n
conditiile prezentei

este nevoie.

a cel putin
jumatate plus unu din numarul
membrilor. a trecut la art. 22. alin 4

(10) Membrii Consiliului Director
care absenteazd nemotivat la trei
sedinte consecutive vor fi exclusi

urmareste respectarea prevederilor
Statutului ABR, punerea in practicd a
hotérarilor Adunarii Generale si ale
Consiliului Director si coordoneaza
activitatea secretariatului executiv al

asociatiei.

Art.
evidenta

26. Trezorierul ABR asigura
financiare
desfasurate de asociatie, raspunde de

operatiunilor

gestionarea patrimoniului acesteia si
prezinta, trimestrial sau la cerere,
presedintelui, Consiliului Director si
Comisiei de cenzori, rapoarte privind
situatia financiara a asociatiei.

ART. 27.

(1) Atributiile punctuale ale celorlalti
membri ai Consiliului Director al
ABR se stabilesc in cadrul primei
sedinte a Consiliului Director de dupa
constituire.

(3) Membrii Consiliului Director care
absenteazd nemotivat la trei sedinte
consecutive vor fi exclusi de drept din
Consiliu.




din Consiliu.

(11) Membrii Consiliului Director
ale caror mandate au expirat pot fi
realesi consecutiv pentru o singura
perioada de 4 ani. (a trecut la Art.
21. alin 11. lit. g)

(12) in situatia vacantirii unei
functii din cadrul Consiliului
Director, se procedeaza dupa cum
urmeaza:

a. In cazul vacantirii functiei de
presedinte, atributiile acestuia vor fi
exercitate, pana la urmatoarea
Adunare Generala, de catre unul
dintre vicepresedinti, desemnat de
Consiliul Director.

b. In cazul vacantirii altor functii
din Biroul Executiv (vicepresedinte,
secretar general, trezorier),
atributiile  respective  vor  fi
exercitate, pana la urmatoarea
Adunare Generald, de alti membri ai
Consiliului Director, desemnati de
acesta.

c. In cazul vacantirii unei functii de
membru al Consiliului Director,
locul vacantat revine de drept
urmatorului candidat care a obtinut
cel mai mare numar de voturi, dupa
validarea acestuia de catre Adunarea
Generald a asociatiei.

(4) In situatia vacantirii unei functii
din cadrul Consiliului Director, se
procedeaza dupa cum urmeaza:

a. functia de presedinte si atributiile
acestuia vor fi exercitate, pand la
urmatoareca Adunare Generald, de
catre unul dintre vicepresedinti,
desemnat de Consiliul Director al
ABR,;

b. functiile de vicepresedinte, secretar
general, trezorier si  atributiile
respective vor fi exercitate, pana la
urmatoarea Adunare Generald a ABR,
de alti membri ai Consiliului Director
al ABR, desemnati de acesta;

c. pentru ceilal{i membri, reprezentanti
ai diviziunilor, care fac parte din
Consiliul Director, locul vacant va
reveni de drept urmatorului candidat
care a obtinut cel mai mare numar de
voturi, membru care va fi validat de
Adunarea Generala a ABR;

d. dacd nu existd un alt candidat
pentru functia vacanta, se numeste la
propunerea celorlal{i membri un alt
membru, corespunzator diviziunii
functiei vacante; numirea se aproba cu
votul a jumatate plus unu din numarul
celor prezenti la Adunarea Generala a
ABR intrunita anual;

e. nu constituie un mandat perioada n




d. Pentru ocuparea functiilor
vacantate mentionate la lit. a si, b,
vor fi organizate alegeri in cadrul
urmatoarei Adunari Generale
ordinare sau extraordinare.

Art. 28 Presedintele Asociatiei, cei
cinci  vicepresedinti,  secretarul
general si trezorierul alcdtuiesc
Biroul Executiv al asociatiei. Acesta
conduce asociatia intre reuniunile
Consiliului de conducere, pregateste
lucrarile  Consiliului  si  tine
permanent legdtura cu membrii
Asociatiei.  Hotararile  Biroului
Executiv se iau cu majoritatea
simpla de voturi si se supun
ratificarii Consiliului Director. In
caz de paritate de voturi, votul
decisiv este cel al presedintelui.

Art. 29 Adunarea Generala alege pe
termen de patru ani o comisie de
cenzori alcatuitd din 3 cenzori activi
si 2 supleanti. Comisia de cenzori
controleaza operatiile ABR dupa
acte si scripte si Intocmeste rapoarte
pentru Adunarea Generala anuala
sau pentru Consiliul Director, la
solicitarea acestora.

care un membru ABR inlocuieste o
persoana care intrd in componenta
Consiliului Director pentru oricare
dintre functii, daca inlocuirea s-a facut
pe o perioada mai mica de trei ani;

f. pentru ocuparea functiilor vacantate
mentionate la lit. a si b, vor fi
organizate alegeri in cadrul urmatoarei
Adunari Generale ordinare.

Art. 28.

(1) Presedintele Asociatiei, cei cinci
vicepresedinti, secretarul general si
trezorierul alcatuiesc Biroul Executiv
al asociatiei; acesta conduce asociatia
ntre reuniunile Consiliului Director al
ABR, pregiteste lucrarile Consiliului
si tine permanent legdtura cu membrii
Asociatiei.

(2) Hotararile Biroului Executiv se iau
cu jumatate plus unu din voturi (care
pot fi transmise si prin procurd sau
electronic); Tn caz de paritate de
voturi, votul decisiv este cel al
presedintelui;  hotararile  Biroului
executiv.  se  supun ratificarii
Consiliului Director. Biroul Executiv
se intruneste trimestrial si ori de céte
ori este nevoie.

Art. 29.

(1) Adunarea Generald a ABR alege
pe termen de 4 ani o comisie de
cenzori alcatuitd din 3 cenzori activi si
2 supleanti, care sd preia atributiile de
control ale activitatii asociatiei; din
comisia de cenzori trebuie sa faca
parte cel putin un membru al asociatiei
si un contabil.

(2) Comisia de cenzori controleaza
operatiunile ABR dupi acte si scripte




Art. 20

(1) Organele de conducere ale
filialei teritoriale sunt Adunarea
Generald a filialei si  Consiliul
Director al filialei.

(2) Adunarea Generala a filialei este
constituitd din totalitatea membrilor
ABR din  judetul respectiv.
Adunarea Generala este convocata
anual in sedintd ordinara si, daca
este cazul, in sedinte extraordinare,
la cererea a 2/3 din membrii filialei.

si  Intocmeste  rapoarte  pentru
Adunarea  Generald sau pentru
Consiliul Director al ABR, Ila
solicitarea acestora.

(3) Cenzorii asigura  controlul
financiar al asociatiei §i pot participa
la sedintele Consiliului Director al
ABR, fara drept de vot.

Art. 30. Cenzorii au urmatoarele
atributii:

a. verifica modul in care este
administrat patrimoniul asociatiei,

b. indeplinesc si alte sarcini stabilite
de Adunarea Generald si de catre
Consiliul Director al ABR.

Art. 31. In functie de activitatea sa,
ABR poate avea personal remunerat.

Art. 32. Organele de conducere,
administrare i control teritoriale sunt
Adunarea Generalda a filialei si
Consiliul Director al filialei.

(1) Adunarea Generald a filialei este
alcatuita din totalitatea membrilor
ABR din filiala teritoriala respectiva.

(2) Adunarea Generald a Filialei se
convoacd anual in sedintd ordinard si,
dacd este cazul, 1n  sedinte
extraordinare, la cererea presedintelui
filialei, a 2/3 din numarul membrilor
filialei, la cererea presedintelui ABR,
a Consiliului Director al ABR sau ori
de cate ori trebuie rezolvate probleme
importante de competenta Adunarii
Generale a filialei si care nu suporta
amanare.

(3) Adunarea Generald a filialei este
legal constituitd daca sunt prezenti cel
putin jumatate plus unu din totalul




(3) In rastimpul dintre doud Adunari
Generale, conducerea filialei este
incredintatd unui  Consiliu  de
conducere alcatuit din 3 membri: un
presedinte, un vicepresedinte si un
secretar.  Membrii  Consiliului
Director sunt alesi de Adunarea
Generala a filialei prin vot secret, pe
timp de patru ani.

(4) Conducerea filialei aplica, pe
plan local, hotararile organelor
centrale de conducere ale ABR.

(5) Filialele  teritoriale  care
organizeaza actiuni profesionale pot
solicita sprijin material si financiar
din partea Consiliului Director al
asociatiei.

Art. 21 in cadrul Asociatiei
Bibliotecarilor din Romania
functioneazd diviziuni specializate
pe tip de bibliotecd, dupd cum

membrilor filialei. Hotararile Adunarii
Generale a filialei se iau cu votul a cel
putin jumatate plus unu din numarul
membrilor prezenti; fiecare membru
are dreptul la un singur vot; in caz de
egalitate, presedintele filialei decide.

(4) Presedintia Adunarii Generale a
filialei apartine presedintelui filialei
sau, ™ lipsa acestuia,
vicepresedintelui.

(5) Dezbaterile si hotararile adoptate
se consemneaza intr-un proces-verbal
de catre secretarul filialei si se
transmit Consiliului Director al ABR.

(6) In rastimpul dintre doud Aduniri
Generale ale filialei, conducerea
acesteia  este  incredintatd  unui
Consiliu Director al filialei alcatuit din
3 membri: un presedinte, un
vicepresedinte si un secretar; membrii
Consiliului Director al filialei sunt
alesi de Adunarea Generald a filialei
prin vot secret, cu jumatate plus unu
din numarul celor prezenti; mandatul
acestora este de patru ani cu
posibilitatea de a fi realesi.

(7) Conducerea filialei aplicd, pe plan
local, hotararile organelor centrale de
conducere ale ABR.

(8) Filialele teritoriale care
organizeaza actiuni profesionale pot
solicita sprijin material si financiar din
partea Consiliului Director al ABR,
care se aproba cu votul a jumatate plus
unu din numarul membrilor prezenti.

Art. 33. In cadrul ABR functioneazi

diviziuni specializate pe tipuri de
biblioteci, dupa cum urmeaza:




urmeaza: a. Diviziunea Biblioteci Nationale;
a. diviziunea bibliotecilor nationale; | b. Diviziunea Biblioteci Universitare;

b. diviziunea bibliotecilor | c. Diviziunea Biblioteci Specializate;

universitare; d. Diviziunea Biblioteci Publice:

C. diviziunea bibliotecilor

. e. Diviziunea Biblioteci Scolare.
specializate;

d. diviziunea bibliotecilor publice;

o e Art. 34.
e. diviziunea bibliotecilor scolare.

(1) Organul de conducere al Diviziunii
este Biroul de conducere, alcatuit
(1) Organul de conducere al | dintr-un presedinte, un secretar si trei
diviziunii este Biroul de | membri, alesi pe o perioada de patru
Coordonare, alcatuit dintr-un | ani  dintre  membrii  diviziunii
presedinte, un secretar si trei | respective si validati de Adunarea

Art. 22

membri, alesi pe o perioada de patru | Generalai a  ABR;  presedintii
ani  dintre  membrii  diviziunii | diviziunilor sunt de drept
respective si validati de Adunarea | vicepresedinti ai ABR si fac parte din
Generala a ABR. Presedintii | Biroul —Executiv. al  Consiliului
diviziunilor indeplinesc concomitent | Director al asociatiei.

functiile de vicepresedinti ai ABR si
sunt membri de drept ai Consiliului
Director al asociatiei.

(2) Biroul de Coordonare al | (2) Biroul de conducere al diviziunii
diviziunii elaboreaza si propune spre | €laboreaza si propune spre aprobare
aprobare Consiliului Director al | Consiliului Director al ABR strategii,
ABR strategii, programe si proiecte | programe si proiecte specifice tipului
specifice tipului de bibliotecd pe | de bibliotecd pe care il reprezintd;
care il reprezintd. Dupd validarea | dupa validarea acestora de catre
acestora de citre Adunarea | Adunarea Generald, ele devin parte
Generali, ele devin parte integranta | integrantd a Planului de activitati al

a Planului de activitati al ABR. ABR.

(3) Diviziunile ABR se reunesc cel | (3) Diviziunile ABR se reunesc cel
putin o data pe an. putin o data pe an.

Art. 23 ART. 35.

(1) In cadrul ABR functioneaza | (1) In cadrul ABR functioneazd
sectiuni profesionale, organizate pe | sectiuni profesionale, organizate pe
tipuri de activitati. tipuri de activitati biblioteconomice.

(2)  Numarul si denumirea | (2) Numarul si denumirea sectiunilor




sectiunilor profesionale sunt
aprobate de Adunarea Generala, la
propunerea Consiliului Director sau
a membrilor Asociatiei.

(3) Fiecare sectiune profesionala
este condusa de un presedinte, ajutat
de un secretar, alesi pe o perioada de
patru ani de membrii sectiunii.
Acestia formeaza Biroul Executiv al
sectiunii.

(4) Fiecare sectiune 1si stabileste
planuri si programe de activitate
proprii, in functie de cerintele
specifice, si le supune aprobarii
Adunarii Generale.

(5) Sectiunile profesionale se
reunesc cel putin de doua ori pe an.

(6) Sectiunile profesionale pot fi
desfiintate prin hotdrarea Adunarii
Generale a ABR, la propunerea
Consiliului Director al asociatiei, n
urma analizei activitatii acestora.

Art. 24 ABR are un secretariat
executiv.  care tine  evidenta
membrilor, documentelor si
activitatilor  asociatiei,  sprijind
editarea si difuzarea publicatiilor
ABR, administreazd arhiva si
executd alte activitati sub
coordonarea secretarului general al
asociatiei.

profesionale  sunt  aprobate de
Adunarea Generala a ABR, 1la
propunerea Consiliului Director al
ABR sau a membrilor asociatiei.

(3) Fiecare sectiune profesionala este
condusa de un presedinte, ajutat de un
secretar, alesi pe o perioadd de patru
ani de catre membrii sectiunii si dintre
membrii acesteia. Acestia formeaza
Biroul Executiv al sectiunii.

(4) Fiecare sectiune 1si stabileste
proiecte si programe de activitate
proprii, in functie de cerintele
specifice activitatii si le supune
aprobarii Adundrii Generale.

(5) Sectiunile profesionale se reunesc
de cel putin doua ori pe an.

(6) Infiintarea si  desfiintarea
Sectiunilor profesionale se face prin
Hotarare a Adunarii Generale a ABR,
la propunerea Consiliului Director al
asociatiei, In urma analizei activitatii
acestora.

Art. 36. ABR are un secretariat
executiv care tine evidenta membrilor,
documentelor si activitdtilor asociatiei,
sprijind  editarea, traducerea  si
difuzarea publicatiilor ABR,
administreaza arhiva si executa si alte
activitati sub coordonarea secretarului
general al asociatiei.




Capitolul V1. Patrimoniu

CAP. VI. RESURSE
PATRIMONIALE

Art. 30 Patrimoniul Asociatiei
Bibliotecarilor din Romania este
format din  valori  materiale
provenite din taxele de inscriere si
cotizatiile membrilor, din
comercializarea publicatiilor editate
de asociatie, din subventii, donatii,
sponsorizdri, precum si din alte
venituri realizate  in  urma
activitdtilor asociatiei.

Art. 31 Valoarea taxei de Tnscriere
in ABR si a cotizatiei este aprobata
anual de catre Adunarea Generala,
la propunerea Consiliului Director al
ABR.

Art. 37. Resursele patrimoniale ale
asociatiei cuprind:

a. sume provenite din taxele de
inscriere §i cotizatiile membrilor,
stabilite prin Hotdrarea Adunarii
Generale a ABR;

b. donatii, sponsorizari sau legate de la
persoane fizice, fundatii, asociatii si
societatii comerciale;

c. resurse obtinute de la bugetul de stat
si/sau de la bugetele locale;

d. resurse rezultate din
comercializarea publicatiilor editate de
asociatie;

e. resurse provenite din activitatile
economice directe, desfasurate 1in

vederea autofinantarii;

f. alte venituri prevazute de lege.

Capitolul VII. Dizolvarea asociatiei

CAP. VII. DIZOLVAREA ABR

Art. 32

(1) Dizolvarea asociatiei se va face
prin votul a doua treimi din membrii
Adunarii Generale. Dacd la prima
convocare 1n acest scop a Adunarii
Generale aceastd proportie nu este
atinsa, se va face o reconvocare, iar
decizia se va lua cu votul a jumatate

Art. 38.

(1) Dizolvarea asociatiei se va face
prin votul a doud treimi din membrii
Adunérii Generale a ABR; daca la
prima convocare Tn acest scop a
Adunirii Generale a ABR aceasta
proportie nu este atinsa, se va face o
reconvocare, iar decizia se va lua cu




plus unu din numarul celor prezenti.
(2) Tn caz de dizolvare, bunurile
Asociatiei vor fi donate unei
asociatii profesionale similare sau
unei biblioteci.

votul a jumatate plus unu din numarul
celor prezenti.

(2) Tn caz de dizolvare, bunurile
Asociatiei vor fi donate unei asociatii
profesionale  similare  sau  unei
biblioteci.

CAP IX. DISPOZITII FINALE

Art. 33 Prezentul statut se poate
completa sau modifica de Adunarea
Generald a asociatiei, la propunerea
Consiliului ~ Director sau a
membrilor asociatiei, prin majoritate
simpla de voturi.

CAP. VIII. DISPOZITII FINALE

ART. 39. Prezentul Statut se poate
completa sau modifica la propunerea
Consiliului Director sau a membrilor
asociatiei, prin votul a jumatate plus
unu din membri si se aproba cu votul a
2/3 din numarul celor prezenti, de
catre Adunarea Generala a ABR.




